Pelicans 2000 Hollola Ry, Strategia 2010 - 2014
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YHTEINEN MISSIOMME

Seuran TOIMINNAN tarkoituksena on tarjota kaikille
Hollolan ja lahiympariston lapsille ja nuorille
lloa ja sisdltoa elamaan jaakiekkoharrastuksen kautta.
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YHTEINEN VISIOMME

Alugen yhteistyokykyisin
laadukasta urheilukasvatusta antava
Jdakiekkoseura.

MEILLA ON HYVA KASVAA!

Visio
Seuran visio on tarjota laadukasta ja hauskaa liikunnallista toimintaa koko perheelle lapsen ja nuoren koko
kehityskaaren ajan.

Liséksi seura pyrkii kasvattamaan lapset ja nuoret lapi elaméan kestavaan liilkunnalliseen elaméntapaan.
Mukavaa kiekkoilua ja yhdesséoloa koko perheelle.
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YHTEISET ARVOMME

Kasvattava
e Urhetlullisuus

e Laatu
e Avoimuus, lapinakyvyys
o Rehellisyys
o Tasa-arvoisuus
o Yhteisty0 (siséinen ja ulkoinen)

Arvot

Toiminta on kaikilta osin laadukasta ja tahtaa yksilon kehittamiseen joukkueessa. Toiminta on rehellistd, avointa ja
urheilullista.

Toiminnassa tahdataan paihteettomaan, viihtyisaan, oikeudenmukaiseen, tasa-arvoiseen ja turvalliseen
toimintaymparistoon.

Paamaarana kaikkien pelaajien ja perheenjasenten toiminta yhteisen asian eteen.
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Strateginen tahtotila 2010-2014

Toimintaa kehitetddn seura - ja joukkuetasoilla jarjestelmallisesti entista
laadukkaammaksi ja yksilon kehitysta palvelevaksi

Seura pyrkii kasvamaan hallitusti

Joukkueilla osaavat ja koulutetut valmentajat

Tavoitteena yksi joukkue (useampia peliryhmid) joka ik&luokassa
Jatkuva pelaajien syottdminen Pelicanstielle keskittyminen oleelliseen

Olla luetettava ja haluttu yhteistydkumppani seka kiinnostavin lilkkunnallinen vaihtoehto
harrastusta ja harrastuspaikkaa valittaessa kaikille sidosryhmille

Seura on vakaa ja taloudellisesti omavarainen
Seuran toiminta on pitkdjanteista ja tulevaisuuteen tahtaavaa

Meilla on hyvad kasvaa!




Tavoitteet strategiaan 2010-2014

- Pelaajakortti/pelaajien testaus

- B-junioreiden kilpajoukkue vah.2 divisioona joka kaudelle
- Pelaajamé&aréan vakiinnuttaminen 25/joukkue f-d juniorit

- Tyttokiekon strategian toimeenpano

- Valmentajien koulutustason parantaminen

- Tehojaét, erikoisjaéat ja taitojaat kehittdminen ja lisaaminen
- E-Djunioreissa kahden tason aaa ja aa toiminnan mahdollistaminen

- Harjoitusmaéaran kasvattaminen myds jadatoiminnan ulkopuolelle

- Tiedottamisen parantaminen (ulkoinen ja sisainen)

- Talouden vahvistaminen

- Seuran yhteinen tapahtuma

- Toinen palkattu henkil® (toiminnanjohtaja/junioripéallikko)

- Kunta paremmin ja ndkyvammin mukaan toimintaan

- Tilojen parantaminen (huoltorakennus, kaukalo, toimisto ja pukukopit)
Joka ikaluokasta pelaajia Pelicanstielle 2-8, joista 1-2 alueen "ykkosia”

Meilla on hyvad kasvaa!



Paamaarat vuosille 2010-2014

Mittarit

- Jaakiekkoliiton seurojen laatuarviointi

- Itse arviointi seurana johtokunnan toimesta vuosittain
- Vuosittainen swot

Avainalueet

- Luistelu/kiekkokoulu

- Tyttokiekko

- F-C2 junioreissa alueen kiinnostavin seura

- Vanhemmissa ikaryhmissé A-C1 alueen joukkuetarjottimen puitteissa tapahtuvaa
kilpaurheilullista toimintaa

Meilla on hyvd kasvaa!




